
ОБЛЛСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРЛНЕНИЯ
УСТЬ_КУТСКАЯ РАЙОННДЯ БОЛЬНИЦЛ

прикАз
12.01,2026 года Л! 2/25_ор

Усть-Кут

Об утвержденяп Порядка
защпты работЕпков, сообщпвшпх
о коррупционных правопарушФниях
в ОГБУЗ <(Усть_Кутская РБ>

В целях ремизации Федеральвого закопа от 25.01,2008 N9 273-ФЗ (О

цротиводействии коррупции)), и в целях создalния спстемь] лротиводействия коррупции и

устранеЕия причиЕ, ее порождающих,

ПРИКАЗЫВАЮ:
l. Утвердить Порядок запцты работпиков, сообцивших о корр}пциоЕньD(

правонарушеяиях в ОГБУЗ <Усть-Крскм РБ) (ПриложеЕие J,{! 1 к даппому приказу).

2. Коптроль исполяепия приказа оставляю за собой.

Главный врач
ОГБУЗ <<Усть-Клскм РБ> А.Е. Енговатых
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Прилохепие I! 1

к ttриказу от I2.0|,2026 r. Nч 2i25.op

Порядок
защиты работпиков, сообщившпх о коррупциоflцых правонарушенпях в

областном государственном бюджетном учре2цденип здравоохранепия
(Усть_Кутская райопная больппцо>

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным

законом от 25 лекабря 2008 г. Ns 273-ФЗ (О противодействии коррупции),

Методическими рекомецдациlIми по разработке и приIulтию организациями мер по

предупреждеЕию и противодействию корруrrции, утвертtдёЕпыми Министерством

труда ц социальной защиты РФ от 08 ноября 2013 года, Писцмом

Минздравсоцразвития России от 20 сентября 2010 г, N97666-17 <О методических

рекомеЕдацшIх о lrорядке уведомлеIIиJI представителя наниматеrrя фаботодателя) о

факгм обращения в целях скJIонения государствеtrцого или муниципаль!tого

служащего к совершеЕию коррупционных Iц,авоцарушений, включающих перечень

сведений, содержащихся в уведомлениJ{х, воIIросы оргацизации проверки этих

сведений и порядка регистрации уведомлений).

2. !ействие настоящего Порядка распростраIUlется на всех работников

ОГБУЗ <Усть-Кутская РБ)) вне зависимости от ypoBlirr занимаемой должцости.

3. Государствецная защита работника, уведомившего работодателя о

фаrгах обращения в целях сr1лонения его к совершепию коррупциоIrного

правопарушеЕIuI, о фаrrах обращениll к иным работникам в связи с исполЕением

должtiостньж обязанЕостей каких- либо лиц в целях скJIонеЕия их к совершению

коррупционпых правонарушений, в связи с его участием в уголовном
судопроизводстве в качестве цот€рпевшего или свидстеля обеспечиваеlся в порядке

и на условrrrх, установланных Федеральным законом от 20 авryста 2004 г. N9 119-

ФЗ "О государственной защитс потсрIIевших, свидетелей и иных участциков

уголовного судопроизводства".

4. Работодателем rrринимаются меры по защите работника, уведомившегQ

работодателя о фактах обращения в целях скJIонениrI его к совершению

коррупционного правоIlарушецця, о фактах обращения к иным работникам в связи

с исполнанием долхностных обязанностей каких-либо лиц в целях скJIонанIля ц ц
совершению корруrrционЕых правонарушений, в части обеспечонtля работнику



гараЕтий, предотвращаюцих его неправомерное увольнение, перевод Еа

ншкестоящFо должность, лишение или снш1{ение piвMepa премии, перенOс времени

отпуска, привлечение к дисциIтлинарной ответатвенности в период рассмотрения

прсдставлсtlного работЕиком уведомления,

5. В случае прцвлечения к дисциплиЕарЕой ответственности работцика

обоснованность такого pelцeнIijl раосма,tриваglся на заседаЕии комиссии,

ответственной за профилактику корруrIциоIrных и иных правонарушений в

организации,


